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l. Allgemeines

Art. 1 Name und Sitz

Unter dem Namen PFADI WOHLE, nachstehend Abteilung genannt, besteht in Wohlen eine
anerkannte Pfadiabteilung im Sinne der Statuten der Pfadi Aargau (Art. 4) und der Stafuten
der Pfadibewegung Schweiz (PBS) (Artf. 10).

Art. 2 Form

(1) Die Abteilung organisiert sich als Verein mit Statuten im Sinne von Art, 40 ff. des
Schweizerischen Zivilgesetzbuches (ZGB).

(2) Die vom Kantonalvorstand der Pfadi Aargau genehmigten Abteilungsstatuten durfen
den Statuten und dem Abteilungsreglement der PBS sowie den Statuten der Pfadi
Aargau nicht widersprechen.

Art. 3 Zweck

(1) Der Zweck der Abteilung richtet sich nach dem Zweck und den Zielen der PBS (Art. 1
und 2 PBS Statuten).

(2) Die Abteilung erkldart die Statuten, Reglemente, Weisungen und Stufenprofile der PBS
inkl. ihrer zusténdigen Organe und Kommissionen und der Pfadi Aargau fur sich als
verbindlich und anerkennt die darin festgelegten Grundsétze und Richtlinien. Die
Mitglieder der Abteilung anerkennen und befolgen die Statuten und Regeln der PBS.

Art. 3bis Ethik-Statut

(1) Als Mitglieder der PBS unterstehen die Abteilung und ihre Mitglieder der Ethik-Charta
und dem Ethik-Statut von Swiss Olympic sowie den weiteren prdzisierenden
Dokumenten.

(2} Der Rechtsweg richtet sich nach den Bestimmungen gemdss Ethik-Statut bzw. der
dazugehdrenden Reglemente.

Il. Mitgliedschaft

Art. 4 Aktivmitglieder

Aktivmitglieder der Abteilung sind

(1) alle ordnungsgemdss in die Abteilung aufgenommenen und im Bestandsverzeichnis
gefUhrten Mitglieder.

(2) die Mitglieder des Abteilungskomitees.

Art. 5 Passivmitglieder

Als Passivmitglieder kdnnen Personen bezeichnet werden, welche die Abteilung regeimdssig
unterstUtzen.

Art. 6 Aufnahme

Der Eintritt in die Abteilung erfolgt durch schriftliche, bei minderjéihrigen oder anders in ihrer
Handlungsfdhigkeit eingeschrénkten Personen durch die Inhaber der elterlichen Sorge/ den
Vormund bzw. den Beistand, unterzeichnete Anmeldung an die Abteilungsleitung.

Art. 7 Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder im Todesfall.
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Art. 8 Austritt

(1) Der Austritt ist jederzeit mdglich.

(2) Der Austritt sollte schriftlich zuhanden der Abteilungsleitung erklért werden; bei
minderjahrigen oder anders in ihrer Handlungsféhigkeit eingeschrénkten Personen mit
Unterzeichnung durch die Inhaber der elterlichen Sorge/den Vormund bzw. den

Beistand.
(3) Passivmitglieder, die keinen Beitrag mehr leisten gelten als ausgetreten.
(4) Ein Austritt wéhrend des Jahres entbindet nicht von der Beitragspflicht fur das

laufende Jahr.

Art. 9 Ausschluss und Rekurs
(1) Mitglieder kdnnen durch den Abteilungsrat aus der Abteilung ausgeschlossen werden.

(2) Vor dem Ausschluss ist das betreffende Mitglied anzuhdren.

(3) Der Ausschluss ist schriftlich zu begrinden.

(4) Der oder dem Ausgeschlossenen steht innert 14 Tagen nach der schriftlichen
Er6ffnung des Ausschlusses ein Rekursrecht zu. Der Rekurs hat aufschiebende Wirkung.

(5) Kantonale Rekursinstanz ist der Kantonalvorstand. Dieser behandelt den Rekurs innert
zwei Monaten.

(6) Der Weiterzug des Rekursentscheides des Kantonalvorstandes an die Organe der PBS

ist méglich, soweit dies deren Statuten und Reglemente vorsehen.

lll. Gliederung und Organisation der Abteilung
Art. 10 Gliederung

(1) Die Abteilung gliedert sich in verschiedene Altersstufen. Diese Alterstufen sind:
Biberstufe, Wolfsstufe, Pfadistufe, Piostufe, Roverstufe.

(2) In der Regel bestehen die einzelnen Altersstufen aus mehreren Einheiten.

(3) Die Einheiten sind grundsalzlich in Gruppen (Kolonie, Rudel, F&hnli, Equipe, Rotte)
unterteilt. Wo Madchen und Knaben der gleichen Wolfs- oder Pfadieinheit
angehoren, sollten nach Geschlechtern getrennte Gruppen gefUhrt werden.

(4) Wo Mdé&dchen und Knaben der gleichen Einheit angehdren, muss gewdhrleistet sein,
dass alle Aktivitaten beiden Geschlechtern gerecht werden und dass die Einheit von
entsprechend ausgebildeten Leitern und Leiterinnen gemeinsam geleitet wird.

(5) Jede Stufe sorgt fUr Aktivitdten, die der ganzheitlichen Entwicklung des betreffenden
Alters und Geschlechtes angepasst und auf die Erziehungsziele der Pfadi ausgerichtet
sind. Als Grundlage gelten Zweckartikel und Pfadiprofil der PBS.

Art. 11 Organe der Abteilung

In der Regel sind fUr die Leitung der Abteilung gemeinsam verantwortlich:
e Das Abteilungsteam
e Der Abteilungsrat
e Das Abteilungskomitee

Art. 12 Das Abteilungsteam

(1) Die Abteilungsleitung bildet gemeinsam mit den Stufenverantwortlichen und allenfalls
den Vertretern und Vertreterinnen der Ubrigen Arbeitsbereiche das Abteilungsteam.

(2) Die Mitglieder des Abteilungsteams tragen gemeinsam die Gesamtverantwortung. FOr
die Koordination der Arbeit sind bzw. ist die Abteilungsleitung zustandig.
(3) Beide Geschlechter mUssen ausgewogen vertreten sein. Es ist eine nach

partnerschaftlichen Grundsdatzen gestaltete Leitung der Abteilung anzustreben.

Version vom 26. Md&irz 2025 3/11



&N

U

(4)

(5)

/’1 —

L

wwaw pladiaargauch

2 PFADIAARGAU pin) ) worLe

-a)}‘#,

Die Mitglieder der Abteilungsleitung werden fir eine Amtsperiode drei Jahren
gewdnhlt. Sie kdnnen wiedergewdhlt werden. Eine Amtsperiode beginnt mit dem
Abteilungsrat.

Die gesamte Amtszeit einer Person in der Abteilungsleitung soll nicht I&nger als 12
Jahre sein. Wird ein Mitglied der Abteilungsleitung als Abteilungsleiter oder
Abteilungsleiterin gewdnhlt, so darf die maximale Amtszeit dieser Person um 4 Jahre
Uberschritten werden (16 Jahre Amftszeit insgesamt).

Art. 13 Aufgaben des Abteilungsteams

(1)
(2)
(3)
(4)
()
(6)
(7)
(8)

Im Abteilungsteam werden alle wichtigen Angelegenheiten der Abteilung beraten
und entschieden.

Das Abteilungsteam legt Schwerpunkte fir die Tatigkeit der Abteilung fest und sorgt
fUr den erzieherischen Wert der AktivitGien in den Einheiten.

Es sorgt dafur, dass mdglichst viele Mitglieder der Abteilung die ihrer persénlichen
Entwicklung entsprechende Pfadilaufbahn durchlaufen. Sie [Gsst sich dabei von den
Stufenprofilen der P8BS leiten.

Es berdt und betreut die Leiter und Leiterinnen.

Es plant die Ausbildung auf Abteilungsebene.

Es erstellt j&hrlich in Zusammenarbeit mit dem Kassier ein Budget.

Es pflegt Kontakte gegen aussen, z.B. gegeniber den Eltern oder anderen
Jugendorganisationen.

Es Ubernimmt s&mtliche Aufgaben, die nicht einem anderen Organ zugewiesen sind.

Art. 14 Abteilungsleitung

(1)
(2)

(3)
(4)

(3)

Die Abteilungsleitung wird durch den Abteilungsrat gewdhlt.

Eine Doppelbesetzung mit einem Abteilungsleiter und einer Abteilungsleiterin ist
erwinscht.

Der Abteilungsleiter bzw. die Abteilungsieiterin muss volljahrig sein und sollte eine
entsprechende Ausbildung (Panorama-Kurs und AL-Ausbildung) absolviert haben.
Die Amtsdauer betr&gt normalerweise drei Jahre; Bestatigung bzw. Wiederwahl sind
moglich.

Bei jeder Wahl oder Wiederwahl hat die Kantonalleitung ein Vetorecht.

Art. 15 Aufgaben der Abteilungsleitung

(1)
(2)
(3)
(4)
()
(6)

(7)
(8)

Er/sie sorgt gemeinsam mit dem Abteilungsteam fUr eine gute Leitung aller Einheiten
und fUr eine angemessene Verwaltung der Abteilung.

Er/sie ist dafUr verantwortlich, dass die Leiterinnen und Leiter die inrer Aufgabe
entsprechende Aus- und Weiterbildung erhalten (Abteilungsausbildung, Kurse des
Kantons/Bundes).

Er/sie koordiniert die Arbeit des Abteilungsteams und leitet deren Sitzungen.

Er/sie vertritt die Abteilung durch seine/inre Unterschrift. Auch bei Doppelbesetzung
des Amtes kann ein/e Abteilungsleiter/in dlleine die Abteilung verpflichten, ausser es
wurde im Einzelfall eine andere Regelung vereinbart.

Er/sie vertritt die Abteilung nach aussen, d.h. besonders gegenlber den Eltern, dem
Kantonalverband, den Bundesorganen, den Behdrden und der Offentlichkeit.

Die Abteilungsleitung l&sst sich fur ihre Aufgaben gemdiss Ausbildungsmodell der PBS
ausbilden.

Er/sie ist dafUr besorgt, dass in geeigneter Weise eine stdndig nachgefihrte
Mitgliederliste gefUhrt wird.

Bei Schwierigkeiten, die die Abteilungsleitung auch in Zusammenarbeit mit dem
Abteilungsteam oder dem Abteilungskomitee nicht zu |6sen vermag, wendet er/sie
sich an den Coach. Kann keine L&sung gefunden werden, wendet er/sie sich an die
Kantonalleitung.
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Art. 16 Der Abteilungsrat

(1)
(2)

(3)

(4)

Der Abteilungsrat umfasst die gesamte Leiterschaft.

Wichtige Fragen, welche alle Leiter und Leiterinnen betreffen, werden im
Abteilungsrat entschieden.

Der Abteilungsrat wird durch die Abteilungsleitung einberufen. 1/5 aller
Abteilungsratsmitglieder kdnnen die Einberufung von der Abteilungsleitung verlangen.
Der Abteilungsraft trifft sich so oft wie notig, mindestens jedoch jéhrlich, und wird durch
der Abteilungsleitung geleitet.

Art. 17 Aufgaben des Abteilungsrates

Dem Abteitungsrat stehen folgende Aufgaben zu:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)
(7)
(8)
(9)

die Wahl der Abteilungsleitung

die Wahl des Abteilungsteams

die Wahl der Stufenverantwortlichen

die Wah! der Abteilungskomiteemitglieder/innen

die Wahl des Elternratsprdsidenten/innen

die Wahl des/der Abteilungskassiers/in

die Wahl der Rechnungsrevisoren/innen

die Genehmigung des Budgets und die Festlegung des Mitgliederbeitrages
die Abnahme der Jahresrechnung

Art. 18 Das Abteilungskomitee

(1)
(2)
(3)
(4)

()

(6)

(7)
(8)

(9)

(10)

Dem Abteilungsteam steht ein Komitee von Eltern, Ehemaligen und weiteren
geeigneten Personen zur Seite.,

In der Regel besteht es aus 5-20 Personen.

Die Abteilungsleitung und der Coach gehdren ihm von Amtes wegen an.

Besteht ein Altpfadfinder/Altpfadfinderinnenverein (APV), so ist er mit mindestens
einem APV-Mitglied im Abteilungskomitee vertreten.

Die Eltern von aktiven Mitgliedemn sollen im Abteilungskomitee angemessen vertreten
sein. Die Elternvertreter und/oder Elternvertreterinnen im Abteilungskomitee gehdren
auch dem Elternrat an.

Die Mitglieder des Abteilungskomitees werden vom Abteilungsrat gewdhlt, das
Abteilungsteam hat ein Vorschlagsrecht.

Die Amtsdauer betrédgt in der Regel drei Jahre, eine Wiederwahl ist moglich.

Der Prasident/die Prasidentin des Abteilungskomitees koordiniert und leitet die
Komiteesitzungen.

Der/die Elternratsprésident/in ist zugleich Prasident/Présidentin des
Abteilungskomitees,

Bei Bedarf kdnnen zu den einzelnen Sitzungen weitere aktive Leiter und Leiterinnen
beigezogen werden.
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Art. 19 Aufgaben des Abteilungskomitees

(1)
(2)

(3)
(4)
()

(6)

Das Abteilungskomitee unterstUtzt und férdert die Abteilung, I1&sst dem
Abteilungsteam jedoch volle Freiheit in der Pfadiarbeit.

In bestimmten Bereichen kann es das Abteilungsteam in der Verwaltungsarbeit
enflasten und im Aufirag des Abteilungsteams administrative Arbeiten Ubernehmen
(Mitgliederliste, Sekretariat, Abteilungszeitung, Bekleidungsstelle, Abteilungskasse).
Wenn ndtig, unterstUtzt es das Abteilungsteam bei der Pflege der Beziehungen zu den
Behdrden, der Presse und der Offentlichkeit.

Das Abteilungskomitee versammelt sich mindestens einmal jGhrlich. Die Einberufung
und Leitung der Sitzung obliegen dem Prdsidenten oder der Prdsidentin,

Das Abteilungsteam hat des Recht in dringenden Fallen eine Einberufung einer
Abteilungskomiteesitzung zu verlangen.

Bei Schwierigkeiten zwischen Abteilungsteam und Abteilungskomitee kann der
Kantonalverband zur Vermittiung angerufen werden. Wenn méglich soll der Coach
die Vermittlerrolle Ubernehmen. Wenn ndtig wenden sich Abteilungsteam oder
Abteilungskomitee an den Kantonsleiter/die Kantonsleiterin. Diese informieren die
Kantonalleitung und den Kantonalvorstand, welche gemeinsam Uber das weitere
Vorgehen entscheiden.

Art. 19bis nteressenkonflikte

Die Mitglieder des Abteilungsrats, des Abteilungskomitees und der Abteilungsleitung nehmen
inre Pflichten nach bestem Wissen und mit Sorgfalt wahr und handeln ausschliesslich im
Interesse der Abteilung. Falls es bei einer Person im Abteilungsrat, des Abteilungskomitees
oder der Abteilungsleitung zu einem Interessenskonflikt kommt, welcher ein neutrales
Abstimmen Uber einen Beschiuss unmdglich macht, so sind die folgenden Schritte zu
beachten:

¢ Die betroffene Person informiert die Abteilungsleitung und stimmt Uber das
entsprechende Thema nicht mit ab.

¢ Die betroffene Person tauscht sich nicht mit den anderen Mitgliedern des
enstprechenden Organs Uber das Thema aus.

e Die betroffene Person hat sich bei der Abstimmung zu enthalten. Dies soll im
Protokoll festgehalten werden.

e Falls der Interessenskonflikt die Abteilungsleitung betrifft, informiert er/sie
inre/seine Stellvertretung und enthdlt sich ebenfalls der Abstimmung.

e Falls ein Mitglied des Organs in einen Interessenskonflikt gerdt, dies aber
bestreitet, so kann der restliche Abteilungsrat unter Ausschluss des betroffenen
Mitglieds Entscheidungen tfreffen.
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IV. Betreuung der Abteilung

Art. 20 Elternrat

(1)
(2)

(3)
(4)
()
(6)

(7)
(8)

Zur weiteren UnterstUtzung der Abteilung besteht ein Elternrat.

Der Elternrat besteht aus Elternvertretern von Kindern und Jugendlichen aus mdglichst
allen Stufen.

Der Elternrat ist im Abteilungskomitee vertreten.

Der Elternrat stellt sich in Absprache mit dem Abteilungsteam als Ansprechperson fur
Eltern von Aktivmitgliedern und Eltern, die sich fir die Pfadi interessieren, zur
Verflgung.

Der Elternrat sucht den Kontakt zu Eltern von neu in die Abteilung eingetretenen
Kindern.

Der Elternrat tritt bei Problemen als Vermittler zwischen Eltern und Leitern/Leiterinnen
auf.

Der Elternrat fordert den Kontakt zwischen Eltern und Leitern/Leiterinnen.

Mindestens eine Vertretung des Elternrats nimmt an Vernetzungs- und
Weiterbildungsanlé&ssen im Kantonalverband teil.

Art. 21 Coach

(1)
(2)

(3)

Der Coach ist die Hauptbetreuungsperson der Abteilung.

Er/sie betreut die Abteilungsleitung wdhrend des ganzen Pfadijahres und die
Leitungsteams in den Lagern.

Der Coach hdlt Kontakt zu allen Organen der Abteilung und gehdrt dem
Abteilungskomitee von Amtes wegen an.
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V. Verwaltung der Abteilung

Art. 22 Finanzen

(1) Die Abteilung kann bei allen Mitgliedern einen jGhrlich zu leistenden Mitgliederbeitrag
erheben.

(2) Der Mitgliederbeitrag wird vom Abteilungsrat alljhrlich so festgelegt, dass die
Einnahmen aus den Mitgliederbeitrdgen zusammen mit den Ubrigen Einnahmen der
Abteilung zur Deckung der vorgesehenen Ausgaben genlgen.

(3) Die Abteilungsleitung erstellt unter Mitwirkung des Abteilungskassiers/der
Abteilungskassierin alljdhrlich ein Budget.
(4) Die Ausgaben der Abteilung setzen sich im Wesentlichen zusammen aus:

e Anschaffung und Unterhalt von Material und Infrastruktur

e Ausgaben fUr Versicherung von Material und Infrastruktur

e Mitgliederbeitrge an PBS und Kantonalverband, inklusive der Prémien fUr die
vom Kantonalverband abgeschlossene Unfall- und Haftpflichtversicherung
Ausbildungskosten von Leitenden oder angehenden Leitenden

Laufende Ausgaben fur Animation und Administration

Beitr&ige an Anldsse der Abteilung oder der einzelnen Stufen

Ausgaben fUr die Abteilungszeitschrift

Beitrdge an die Altpfadfinder-Stiftung

e o & °o @

Art. 23 Kasse und Buchhaltung

(1 Der Abteilungskassier/die Abteilungskassierin fUhrt eine geordnete Buchhaltung Uber
Einnahmen und Ausgaben der Abteilung. Er/sie legt dem Abfteilungsteam, dem
Abteilungskomitee und dem Abteilungsrat jahrlich eine abgeschlossene Rechnung
vor, Diese gibt Aufschluss Uber den Rechnungsverkehr und den Vermdgensstand
inklusive der von den Einheiten verwalteten Vermdgensbestandteilen.

(2) Der Abteilungskassier/die Abteilungskassierin Uberprift innerhalb der Abteilung
regelmassig die FUhrung aller weiteren Kassen. S&Gmtliche innerhalb der Abteilung
bestehenden Kassen gehdren zum Abteilungsvermdgen.

(3) Die Jahresrechnung ist vor der Abnahme durch den Abteilungsrat durch zwei vom
Abteilungsrat gewdhlte Rechnungsrevisoren/ Rechnungsrevisorinnen zu prifen. Der
Abteilungsrat wahlt fir eine Amtsdauer von zwei Jahren zwei Rechnungsrevisoren /
Rechnungsrevisorinnen (als Revisionsstelle}. Wiederwahl ist zuldssig. Die Revisoren /
Revisorinnen miUssen weder Mitglied der Abteilung noch Mitglied des Abteilungsrats
sein. Die Revisoren / Revisorinnen mussen Uber die entsprechenden Kenntnisse

verfugen.

(4) Die Revisionsstelle hat die Aufgabe, die Jahresrechnung auf ihre Richtigkeit hin zu
Uberprifen. Sie ist jederzeit berechtigt, in die Buchhaltung und die Belege Einsicht zu
nehmen.

(5) Die Revisionsstelle hat zuhanden des Abteilungsrats einen schriftlichen Bericht
abzugeben.
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("l -

\ \w’

PFADIAARGAU PrADI @Ep ) WOHLE

wwwy pladiaargau.ch

pi

Art. 24 Haftung

(1)

(2)

Im Sinne des Art. 750 ZGB haftet fUr die Vereinsverbindlichkeiten ausschliesslich das
Vereinsvermodgen. Eine persdnliche Haftung der Mitglieder fir Vereinsschulden ist
ausgeschlossen.

Die Abteilung hélt die Mitglieder von Abteilungsteam, Abteilungsrat und
Abteilungskomitee im Rahmen ihrer Leistungsfdhigkeit schadlos, wenn diese von
Dritten fUr widerrechtlich zugefUgte Schdden, die bei der Ausibung ihrer T&tigkeit for
die Abteilung leicht fahriGssig entstanden sind, haftbar gemacht werden.

Art. 25 Versicherung

(1)

(2)

FUr jedes aktive Mitglied der Abteilung besteht eine vom Kantonalverband
abgeschlossene Unfallversicherung sowie eine subsididr wirkende Haftpflicht-
versicherung fUr alle Pfadianl&sse.

Die Versicherungspré&mie wird mit dem kantonalen Jahresbeitrag beglichen.

Art. 26 Material

(1)
(2)

(3)

Ein/eine sachkundige/r Materialverwalter/in ist verantwortlich fir Pflege, Unterhalt und
Verwaltung des Abteilungsmaterials.

Er/sie sorgt fUr eine ordnungsgemdsse Kontrolle der Ein- und Ausgdinge sowie fUr eine
periodische Wartung des Materials.

Die Abteilung ist die EigentUmerin von allem Material, auch wenn es nur durch
einzelne Gruppen oder Einheiten verwendet wird.

Art. 27 Bekleidungsstelle

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Abteilung kann, in Zusammenarbeit mit der Scout & Sport AG (hajk), eine
abteilungseigene Bekleidungsstelle, welche Uniformen, Abzeichen und
AusrUstungsgegensténde fOhrt befreiben.

Der Verwalter/die Verwalterin der Bekleidungsstelle fUhrt eine ordnungsgemdasse
Buchhaltung. Mindestens einmal jéhrlich ist das Inventar zu erstellen.

Die Zusammenarbeit zwischen der Abteilungskasse und der Verwaltung der
Bekleidungsstelle ist schriftlich festzuhalten, Eine Vermischung der Kasse der
Bekleidungsstelle und der Abteilungskasse ist unzuldssig.

Das Vermdgen (inklusive Inventar} der Bekleidungsstelle gehdrt zum
Abteilungsvermdgen.
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VI. APV und Gonner

Art. 28

Die Abteilung pflegt mit dem Alipfadfinder/Altpfadfinderinnenverein (APV) und den Gbnner
und Gdnnerinnen regelméssig Kontakte, um sie Uber die Tatigkeiten der Abteilung zu
informieren.

Vil.Anderung der Abteilungsstatuten
Art. 29

(1) Eine Anderung dieser Statuten, erfolgt durch den Abteilungsrat, sofern die Mehrheit
aller Mitglieder des Abteilungsrates einer Anderung zustimmt.

(2) Die Revisionsantrdge sind auf der Traktandenliste zusammen mit der Einladung
rpindesfens zwei Wochen vor der Sitzung zu verschicken.
(3) Anderungen treten mit der Genehmigung durch den Kantonalvorstand in Kraft.

VIil. Auflosung der Abteilung
Art. 30

(1) Eine Aufldsung der Abteilung erfolgt durch den Abteilungsrat mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln aller Abteilungsratsmitglieder.

(2) Die Aufldsung kann nur an einer Sitzung erfolgen, die eigens zu diesem Zweck vier
Wochen im Voraus einberufen und an welche auch ein Vertreter/eine Vertreterin des
Kantonalvorstandes eingeladen wurde.

(3) Vor einer Aufldsung ist die Kantonalleitung zu informieren, welche mithilft, eine
Aufldsung nach Méglichkeit zu vermeiden.

(4) Uber die vorhandenen Vermdgenswerte ist ein Inventar zu erstellen, welches dem
Kantonalvorstand zuzustellen ist.

(5) Vorhandene Vermodgenswerte sind fur den Wiederaufbau einer Pfadiabteilung am

gleichen Ort wahrend zehn Jahren bereitzuhalten. Die Aufbewahrung der
Vermogenswerte wird dem Verein Pfadi Aargau Ubertragen (steuerbefreiter Verein).

(6) Die Auszahlung der aufbewahrten Vermdgenswerte an einen neuen Verein, welcher
den beschriebenen Wiederaufbau anstrebf, ist nur mdglich, wenn dieser steuerbefreit
ist. Nach Ablauf der in Absatz 5 genannten Aufbewahrungsfrist liegt die Entscheidung
Uber die Verwendung der Vermdgenswerte bei der Delegiertenversammlung der
Pfadi Aargau. Die Vermdgenswerte dUrfen nur einem wegen gemeinnutzigen oder
6ffentlichen Zwecken steuerbefreiten Verein oder einer anderen steuerbefreiten
Kdrperschaft mit Sitz in der Schweiz zugewendet werden. Eine Einverleibung der
Vermdgenswerte durch die Pfadi Aargau selbst ist mdglich.

(7) Die Klauseln gemdss Abs. 5 und Abs. 6 sind zwingend und unabdnderlich.

IX. Salvatorische Klausel
Art. 31

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Statuten ganz oder teilweise unwirksam sein, bleibt die
Wirksamkeit der Ubrigen Bestimmungen unberthrt,
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X. Inkraftsetzung dieser Statuten als

Abteilungsstatuten

Vorliegende Statuten der Abteilung Pfadi Wohle wurden vom Abteilungsrat am 27.04.2025
genehmigt und freten nach der Genehmigung durch den Kantonalvorstand in Kraft.

Abteilungsleitung:

Anna Husler v/o Lupita Strebel Severin v/o Joker

Prasident des Abteilungskomitees:
tn,
'
emo Wissmann

Der Kantonalvorstand genehmigt die vorliegenden Statuten der Abteilung Pfadi Wohle:

Aarau, 28.07. 2025 29.72.202%

Prasident/in der Pfadi Aargau: Vizeprdsident/in der Pfadi Aargau:

. /g ol O -Shandni e
¢ Jeel Frey v 5ik

Delia Schwendener v/o Galendula
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